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Institution  
Universcience

Notamment, la Direction de la médiation scientifique et de l’éducation 
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Un partenariat de recherche-intervention pluridisciplinaire

Financement  



ORDISPAM : Quelles origines ?

Etude de la nouvelle démarche de médiation participative à la préouverture de l’espace 
Biolab (CSI). Mené par le CGS et financé par Universcience. 

Présentation du rapport d’études et premiers éléments de diagnostics. Identification 
d’attentes stratégiques fortes d’innovation des offres, face à de multiples défis 
organisationnelles. 
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Démarrage du terrain financé par l’ANR. Extension du périmètre de la recherche à un projet 
de médiation participative supplémentaire (Labo de la médiation) et à l’historique des 
initiatives participatives au sein d’Universcience. 

Collaborations antérieures ponctuelles entre le CGS et Universcience / la Cité des Sciences 
et de l’industrie (CSI). 

2021 – 2022 

1991 – 2015

07 – 2022 

07 – 2022 



ORDISPAM : Quel objet ?
Enjeux et Objectif

Le « tournant » participatif avec le public dans le contexte de 
transformation du métier de médiation scientifique et technique. 

Enjeux Organisationnels (Axe 1) Enjeux Réception par le public (Axe 2)  

Mieux comprendre le processus organisationnel sous-tendant les projets 
« participatifs » et accompagner les transformations du métier. 
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(Moisdon & Kletz, 1991; Kletz et al., 2014; Tran, 
2008; Aubouin et al., 2019)

(Anberrée, 2015; Bergeron, 2016; Las Vergnas, 2016; 
Merzagora et al., 2022)



ORDISPAM : Comment ?
Méthodes de notre recherche-intervention pluridisciplinaire

Méthodes d’analyse

Entretiens individuels 
des médiateurs, chefs 

de projets… 

Observations par 
« éclairages » de 

médiations, réunions, 
formations, évènements…

Groupes de travail entre Chercheurs et Acteurs
Groupe(s) sur : Conceptualisation sur la valorisation de médiations participatives 

Groupe(s) sur : Expérimentations de formats alternatifs de médiation

Archives 
documentaires 

internes et externes
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Méthodes d’accompagnement



ORDISPAM : Impacts envisagés
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Résultats émergents du terrain

Réflexivité des acteurs sur leurs pratiques … 
Transformation/création d’outils de gestion de la médiation 

par les acteurs et le management … 

Diffusion vers l’ensemble d’Universcience

Diffusion au sein de ReMédiS

Diffusion d’outils / expériences 
vers d’autres CCSTI

Nourrir des projets de recherches 
connexes (« Ciels de Paris »)

Liens avec l’Ecole de la médiation



ORDISPAM : 
Temporalités de la recherche-intervention

Durée de l’ANR : d’avril 2022 à avril 2024. 

2023 2024

Jan. – Avril

2022

Jan. – Mars Avril – Juin Juillet – Dec.Juillet. – Déc.

Phase 1 
Contextualisation

Phase 2 
Co-construction des 

besoins

Phase 3
Accompagnements, Adaptations et Expérimentations

Phase 4
Synthèse des résultats
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